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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MARIO GENTILI 

Codice Fiscale  GNTMRA55H10I125S 

Indirizzo  VIA MARCELLINA, 34 – 00010 SAN POLO DEI CAVALIERI (ROMA) 

Telefono  +39 0774 415161 - +39 3488558229 

Fax  +39 0774 415161 

E-mail  mario.gentili@mariogentili.it 

 
Nazionalità  Italiana 

 
Data di nascita  10 GIUGNO 1955 

Luogo di nascita  San Polo dei Cavalieri (Roma) 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

Date (da – a)  Da marzo 2011 ad oggi 
 Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università “Tor Vergata” di Roma 

 Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - MIUR 
 Tipo di impiego  Docenza di project management  al Master “Management infermieristico per le funzioni di 

coordinamento” 
 Principali mansioni e 

responsabilità 
 Organizzazione ed erogazione modulo formativo 

 
Date (da – a)  Da dicembre 2010 ad oggi 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Associazione Culturale “Il Castello dei Lincei” 

Tipo di azienda o settore  ONLUS a fini formativi e culturali in genere 
Tipo di impiego  Vice Presidente 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Organizzazione ed erogazione eventi e webmaster del sito (www.ilcastellodeilincei.org) 
 

Date (da – a)  Da ottobre 2010 ad oggi 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università “Tor Vergata” di Roma 

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - MIUR 
Tipo di impiego  Docenza di informatica nell’ambito del corso di laurea in infermieristica della facoltà di 

Medicina e Chirurgia a.a. 2010-2011 
Principali mansioni e 

responsabilità 
 Organizzazione ed erogazione modulo formativo 

 
Date (da – a)  Da marzo 2010 ad ottobre 2010 

 Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università “Tor Vergata” di Roma 

 Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - MIUR 
 Tipo di impiego  Docenza di project management  al Master “Management infermieristico per le funzioni di 

coordinamento” 
 Principali mansioni e 

responsabilità 
 Organizzazione ed erogazione modulo formativo 

 
Date (da – a)  Da marzo 2010 ad oggi 
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Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AISCRIS – Associazione Italiana Società di Consulenza per la Ricerca, l'Innovazione e lo 
Sviluppo 

Tipo di azienda o settore  Associazione di categoria di Confindustria Servizi Innovativi e Tecnologici 
Tipo di impiego  Membro del gruppo di lavoro “Fuzzy Logic”. 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Partecipa ai lavori del gruppo 
 

Date (da – a)  Da novembre 2009 a giugno 2010 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università “Tor Vergata” di Roma 

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - MIUR 
Tipo di impiego  Docenza di informatica nell’ambito del corso di laurea in infermieristica della facoltà di 

Medicina e Chirurgia a.a. 2009-2010 
Principali mansioni e 

responsabilità 
 Organizzazione ed erogazione modulo formativo 

 
Date (da – a)  Da settembre 2009 ad oggi 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Semeion - Centro di Ricerche di Scienze della Comunicazione Ricerca di base e applicata 
basata su reti neurali artificiali e algoritmi evolutivi, via Sersale 117, 00128 Roma. 

Tipo di azienda o settore  Ente scientifico che dal 2005 è diventato Istituto Scientifico Speciale del MIUR 
Tipo di impiego  Ricercatore associato 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Rapporti con le amministrazioni pubbliche e redazione studi di fattibilità 
 

Date (da – a)  Da aprile 2009 a giugno 2009 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università “Tor Vergata” di Roma 

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - MIUR 
Tipo di impiego  Docenza di informatica nell’ambito del Master “Organizzazione, leadership e strategie di 

cambiamento”  Tor Vergata –  scuola di formazione “Com.e”. 
Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Organizzazione ed erogazione modulo informatico e statistico del Master 

Date (da – a)  Da giugno 2009 a giugno 2009 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Università “Tor Vergata” di Roma 

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - MIUR 
Tipo di impiego  Docenza di informatica nell’ambito del Master “Management infermieristico” presso il 

polo di formazione universitaria di Tor Vergata – ASL RMG. 
Principali mansioni e 

responsabilità 
 

 Organizzazione ed erogazione modulo informatico e statistico del Master 

Date (da – a)  Da aprile 2009 ad oggi 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Presidenza del Consiglio dei Ministri 

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
Tipo di impiego  Consulente su Intelligent Data Mining 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Stesura studio di fattibilità per l’utilizzo di Intelligent Data Mining basato su reti neurali 

Date (da – a)  Da giugno 2005 ad oggi 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 CSI Management S.r.l., via Cesare Pavese, 305 - 00144 Roma 

Tipo di azienda o settore  PMI – Industria ICT 
Tipo di impiego  Consulente sui progetti per la Sicurezza Sociale (INPS, INPDAP, …) e progetti speciali 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Project Manager 

 
Date (da – a) 

  
Da gennaio 2006 a giugno 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 HMS IT S.p.A., viale Schiavonetti, 270 – 00173 Roma 
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Tipo di azienda o settore  Industria ICT 
Tipo di impiego  Consulente sul progetto del passaporto elettronico per il Ministero dell’Interno 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Monitoraggio delle attività e rendicontazione al Ministero dell’Interno 

 
Date (da – a) 

  
Da giugno 2003 a luglio 2003 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università “Tor Vergata” di Roma 

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione - MIUR 
Tipo di impiego  Docenza in “Sicurezza Informatica” nell’ambito del Master in Information Technology 

dell’Università di Roma di Tor Vergata 
Principali mansioni e 

responsabilità 
 Organizzazione ed erogazione modulo informatico del Master 

 
Date (da – a) 

  
Da giugno 2001 a giugno 2005 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Energy Diesel System S.r.l., via Maremmana Inferiore km 23,400 San Polo dei Cavalieri 
(Roma) 

Tipo di azienda o settore  PMI-Industria Gruppi elettrogeni e produzione energia alternativa 
Tipo di impiego  Direttore tecnico 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Realizzazione del sistema di qualità (VISIO e ambientale), del sistema informativo e della 
Intranet 

 
Date (da – a) 

  
Da gennaio 1999 a giugno 2001 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Autorità per l’Informatica nella Pubblica Amministrazione (ora CNIPA), via Isonzo, 21 
Roma 

Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
Tipo di impiego  Assistente del prof. Benzi, membro Autorità 

Principali mansioni e 
responsabilità 

 Valutazione gare, organizzazione corsi di formazione, partecipazione alla stesura di linee 
guida per la P.A.. Progetto Carta d’identità elettronica e recepimento direttiva europea per 
l’adozione della firma digitale. Redazione di Decreti ministeriali e circolari attuative di 
disposizioni di legge. 
In particolare: 
 
 Rappresentante AIPA in seno all'Osservatorio permanente per il commercio elettronico.

 Rappresentante AIPA in seno alla Commissione smart card del Ministero delle 
Comunicazioni. 

 Componente G.d.L. per la definizione delle regole di sicurezza dei servizi in rete. 

 Conduzione (parte italiana) del G.d.L. europeo in seno al programma eEurope - 
Trailblazer n.10: e-Government 

 Attività di formazione sugli argomenti di firma digitale, documentazione elettronica, 
archiviazione ottica e telelavoro.  

 Partecipazione al gruppo di lavoro per la scrittura delle regole tecniche per la 
formazione, la trasmissione, la conservazione, la duplicazione, la riproduzione e la 
validazione dei documenti informatici. 

 Partecipazione al gruppo di lavoro per la scrittura del decreto ministeriale sulle regole 
tecniche del telelavoro. 

 Componente del Comitato Tecnico Scientifico Regione Puglia - AIPA. 
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 Membro rappresentante dell’Autorità per l’Informatica nella Pubblica Amministrazione 
nel comitato di monitoraggio per l’attuazione delle disposizioni in materia di rilascio 
della carta di identità elettronica. 

 Docenza sugli argomenti carta di identità elettronica e firma digitale al XVI corso di 
formazione dirigenziale dell’ Istituto Superiore di Polizia 

 Partecipazione al gruppo di lavoro per la scrittura dei due decreti ministeriali afferenti il 
D.P.C.M. 437 sulla carta di identità elettronica (quello relativo all’art. 2 – allineamento 
dei codici fiscali tra il Ministero delle Finanze ed i Comuni e quello relativo all’art. 8 – 
regole di sicurezza del circuito di emissione e del documento elettronico) 

 Assistente coordinatore del gruppo di lavoro per la definizione delle regole di 
interoperabilità della firma digitale tra le Certification Authority iscritte all’albo pubblico 
dell’Autorità per l’Informatica nella Pubblica Amministrazione. 

 Relatore al Forum P.A. 2000 sugli argomenti carta di identità elettronica e firma digitale. 

 Membro rappresentante dell’Autorità per l’Informatica nella Pubblica Amministrazione 
nel gruppo di lavoro tecnico del Progetto Operativo Sicurezza per lo Sviluppo del 
Mezzogiorno presso il Ministero dell’Interno. 

 Assistente coordinatore del gruppo di lavoro per la definizione dell’architettura tecnica e 
dell’organizzazione delle risorse per la realizzazione della carta di identità elettronica. 

 

  



Pagina 5 - Curriculum vitae di 
Gentili  Mario 

 Per ulteriori informazioni: 
mario.gentili@mariogentili.it 
www.mariogentili.it 

  

 

 
Date (da – a) 

  
Da gennaio 1980 a dicembre 1998 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Finsiel S.p.A (ora Almaviva S.p.A), via di Casal Boccone 188-190 00137 Roma 

Tipo di azienda o settore  Industria ICT 
Tipo di impiego  Da analista programmatore negli anni iniziali a responsabile dell’adeguamento all’anno 

2000 per i progetti INPS ed INAIL 
Principali mansioni e 

responsabilità 
 Da analista programmatore (negli anni iniziali) a Project manager  
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Date (da – a)  Da novembre 2008 
Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Università “La Sapienza” di Roma – Facoltà di Psicologia 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Piano degli studi triennale universitario 

Qualifica conseguita  Studente, laureando 
Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 

  

Date (da – a)  Da novembre 1974 a ottobre 1978 
Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 
 Università “La Sapienza” di Roma – Facoltà di Matematica 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Piano degli studi quinquennale universitario 

Qualifica conseguita  Laurea in matematica  con votazione 110/110. 
Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
Date (da – a)  Da novembre 1968 a ottobre 1973 

Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Liceo Scientifico “Lazzaro Spallanzani” di Tivoli  

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Piano degli studi ministeriale 

Qualifica conseguita  Diploma di maturità scientifica con votazione 60/60. 
Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 COMPETENZE PROFESSIONALI   

 formazione e comunicazione, 
 progettazione siti web, 
 controllo gestione aziendale, 
 valutazione qualità dei processi di progettazione e di realizzazione di prodotti, 
 valutazione qualità nella fornitura di servizi, 
 analisi e valutazione di architetture e contratti di grandi progetti, 
 monitoraggio e controllo di grandi progetti, 
 progettazione sistemi di sicurezza informatica in ambienti centrali e distribuiti, 
 progettazione di architetture in ambienti centrali e distribuiti, 
 pianificazione di sistema e di progetto, 
 assistenza all’utente per l’utilizzo e l’ottimizzazione delle applicazioni, per 

l’adeguamento e l’evoluzione per promuovere nuovi sviluppi, 
 consulenza tecnologica, 
 consulenza per integrazione di tecnologie e prodotti e servizi informatici, 
 consulenza e redazione di studi di fattibilità. 
 
COMPETENZE FUNZIONALI 

 Docenze e consulenze presso Scuole, Università ed Istituzioni pubbliche e private, 
 partecipazione a gruppi di lavoro e comitati di monitoraggio, 
 pianificazione e controllo degli obiettivi e dei risultati di progetti complessi, 
 metodologie e tecniche di analisi dei fabbisogni informativi e di progettazione dei 

sistemi informativi, 
 tecniche di pianificazione e programmazione del lavoro e di conduzione di gruppi, 

negoziazione e gestione impegni, 
 problematiche del dominio applicativo del cliente ovvero caratteristiche delle 

configurazioni Hw, Sw, rete dell’impianto, 
 tecniche di dimensionamento risorse, pianificazione, valutazione e controllo costi, 

redditività, produttività e qualità. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 
 

ALTRE LINGUE 
  INGLESE 

Capacità di lettura  BUONO 
Capacità di scrittura  BUONO 

Capacità di espressione orale  BUONO 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  Relatore a manifestazioni di interesse nazionale (Forum P.A., centri di ricerca, ecc…) 
 Docenze universitarie 
 Conduzione di gruppi di lavoro nell’ambito degli incarichi di Project Manager 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  Coordinamento di gruppi di lavoro, 
 Project manager, 
 stesura sistemi di qualità e relativo monitoraggio 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  Analista, progettista di sistemi software 
 Webmaster 
 Progettista di corsi di formazione 
 Utilizzo PC, strumenti di office, editor e web design 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE   Restauratore di moto d’epoca 
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ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Piccolo produttore di olio d’oliva extra vergine 
 Culinaria 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  Stesura capitolati di gara e capitolati d’onere, 
 risposte a gare, 
 redazione e/o valutazione piani di qualità per prodotti e servizi software. 

 
PATENTE O PATENTI  Patente di guida cat. B

 
ULTERIORI INFORMAZIONI  1. Da marzo 2007 svolge attività di direttore tecnico della impresa famigliare GE.FI. ICT 

Solution S.a.s. 
 
2. Da luglio 2005 svolge attività imprenditoriale autonoma con partita IVA 08595891006 
 
3. Principali pubblicazioni 

 M. Gentili – Il protagonista d’Azienda – ISBN  9788856727401 – Casa editrice 
“Albatros”  

 M. Gentili – Digito ergo sum – ISBN  8879448611 – Casa editrice “L’Airone”  
 R.Benzi, M.Gentili - Italian electronic identity card - Global ID Magazin, june 

2001; 
 M.Gentili - Priciples and architecture of the italian identification document - Acts 

of the 27th Very Large Database Conference in Rome, september 2001. 
 
4. Sito web: 
http://www.mariogentili.it 

 
 

ALLEGATI  N.A. 
 
 
          Firma 
   

Mario Gentili 

  
+39 348 8558229 
mario.gentili@mariogentilii

t 
http://www.mariogentili.it 

 


